
―――『労務理論学会誌』への投稿論文の募集について――― 

労務理論学会編集委員会 

 

『労務理論学会誌』第 29 号（2020 年 3 月発行予定）に掲載する投稿論文を下記の要領

で募集します。会員であれば大会報告者でなくても投稿できます。 

投稿を希望する会員は、「投稿規定（第 7条）」に従って、下記の送付先へ、電子メールも

しくは簡易書留でお送り下さい。 

 

(1)論文の種類：研究論文、研究ノート、書評、その他 

(2)提出締切 ：研究論文、研究ノート  2019年 7月 15日（月）締切 

書評、その他         2019年 9月 10日（火）締切 

(3)送 付 先 ：〒370-0801  

       群馬県高崎市上並榎町 1300 

        高崎経済大学経済学部 

         永田 瞬 宛 

       e-mail： s-nagata@tcue.ac.jp 

  

(4)そ の 他 ：論文は筆者名を厳密に秘匿して審査されるため、投稿者は本文中に執筆者と

分かるような記述（氏名など）を避けるように注意してください。尚、投稿にあたっては、

必ず「投稿規定」をご参照ください。 

 

＊「労務理論学会誌」投稿規定は、労務理論学会誌の毎号に記載されています。 


